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www.lohnmobil.ch

Ein Projekt der Konferenz Chancengleichheit Ostschweiz und Fiirstentum Liechtenstein

Lohnmobil +e=

... unterwegs fiir Lohngleichheit

Programm

8. Marz — 13. Méarz 2016
Emma Herwegh-Platz
am Bahnhof Liestal

Offnungszeiten

Dienstag, 13.00-18.30 Uhr

Mittwoch bis Freitag, 10.00-18.00 Uhr
Samstag und Sonntag, 10.00-16.00 Uhr

Das Lohnmobil macht Halt in Liestal

Die mobile Wanderausstellung zum Thema Lohn- und Chancengleich-
heit von Frauen und Mannern wird lhnen von Gleichstellung fur Frauen
und Manner Kanton Basel-Landschaft (Gleichstellung BL) in
Zusammenarbeit mit regionalen Frauen- und Mannerorganisationen
und Institutionen prasentiert.



Lohnmobil +e=

Programm

Far Schulen ab der 9. Klasse steht ein Unterrichtstool zur Verfligung.
Kontakt: gleichstellung@bl.ch

Taglich 13.00-13.15 Mobil am Mittag — Perspektiven auf das Thema Lohn und
Lohngleichheit

Dienstag, 8. Méarz 2016

13.00-13.15 Mobil am Mittag
Perspektive Sabine Kubli, Leiterin Gleichstellung BL

13.30-15.30 Kurzberatungen zum Lohn
Tipps und Ausklnfte zu den Rechten nach Gleichstellungsgesetz
Rahel Reinert, Gleichstellung BL

17.45-18.15 Er6ffnung Lohnmobil und Netzwerkapéro
Anton Lauber, Regierungsprasident, Sabine Kubli, Leiterin Gleichstellung BL,
Daniela Dill, Slam-Poetin, Alexandra Hanggi, Sprecherin Gruppe 14. Juni

19.00-20.30 KMU im Baselbiet — Familienfreundlichkeit als Erfolgsfaktor

Das kantonale Projekt zur Férderung von familienfreundlichen Arbeits-
bedingungen in KMU mit Praxisbeispielen
Katrin Giger, , und Thomas Nigl,

Mittwoch, 9. Marz 2016

13.00-13.15 Mobil am Mittag
Perspektive Roland Graf, Leiter Fachbereich Personalhonorierung Kanton BL

19.00-21.15 Fit fur die Lohnverhandlung! Workshop fir Frauen
Rahel Reinert, Gleichstellung BL, und Elisabeth Metzger, Coach

Kosten: Fr. 65.- inkl. Apéro, Preisreduktion auf Anfrage
Anmeldung bis 4. Méarz 2016 an gleichstellung@bl.ch

.. unterwegs fulr Lohngleichheit

Donnerstag, 10. Marz 2016

13.00-13.15 Mobil am Mittag
Perspektive Balz Stlckelberger, Landrat FDP, Geschaftsfuhrer
Arbeitgeberverband der Banken

19.00-20.30 Fairplay beim Lohn —wo liegt das Problem?

Input und Gesprach mit Marianne Schar Moser, Expertin Lohngleichheits-
fragen, und Marco Salvi, Avenir Suisse, moderiert durch Béatrice Bowald,
Co-Leiterin Pfarramt fur Industrie und Wirtschaft BS/BL

Freitag, 11. Marz 2016

13.00-13.15 Mobil am Mittag
Perspektive Selina Hefti, Prasidentin BPW Baselland

13.30-15.30 Kurzberatungen zum Lohn
Tipps und Ausklunfte zu den Rechten nach Gleichstellungsgesetz
Rahel Reinert, Gleichstellung BL

Samstag, 12. Marz 2016

11.00-14.00 Kurzberatungen zu Teilzeitarbeit
Tipps und AusklUnfte zu Teilzeitarbeit in FUhrungspositionen
Walter Grisenti, Mannerbiro Region Basel

13.00-13.15 Mobil am Mittag
Perspektive Thomas Nigl, Fachbereich Familien BL

Sonntag, 13. Marz 2016

13.00-13.15 Mobil am Mittag
Perspektive Marianne Meyer Lorenceau, Gewerkschaftssekretarin
vpod region basel

Weitere Informationen zu Lohngleichheit: www.gleichstellung.bl.ch



